
No. 278 － 03 ひょうごで働こう!社会人インターンシップ

時間 （ ）

時間 （ ） 円時給

給与

内容

固定残業 なし

諸手当
残業手当（1分単位で支給）
その他、職種によって異なる

普通自動車運転免許　必須

福利厚生

期間

ネスタリゾート神戸現地で、体験会を実施
ゲスト目線でもネスタリゾート神戸を知っていただける説明会です。

日数

月給210,000円～290,000円

有給・産休・育児休暇/従業員食堂（1食300円）/
従業員割引（50％）/日本遊園地協会　加入/社員寮完備

インターンシップ

※上記に記載の内容情報等については運営事務局にお問い合わせください。

資格

1日 11:00～17:00

おためし入社 ※受け入れ可能の場合記載

期間 日数 時間

体験内容

メッセージ
ネスタリゾート神戸はアクティビティだけではありません。
多種多様な職種の中で、みなさんのスキルを活かしませんか。

時間

募集条件
学歴 職歴

必要な
職歴

なし

勤務時間
6:00～23:00（内8時間シフト） 休日

休暇
有給（入社半年後に10日付与）
年間休日113日

昇給 あり

賞与 年1回（4月）

〒673-0703　兵庫県三木市細川町垂穂894-60

　　　　　　神戸電鉄粟生線　　　　　　緑が丘駅より　　　　　車で約　　　15分

求人＆インターンシップ内容　紹介シート

大分類 サービス業
娯楽業

株式会社ネスタリゾート神戸

中分類
業種

事業内容

・アクティビティ施設
・ホテル施設
・飲食施設
・温泉施設　　等を運営

求人内容

仕事内容

総合職（事務）
接客・販売・サービス

募集職種

　

資本金 売上高

約450名田中　淳2016年

1000万円 非公開

住所

最寄り駅

フリガナ

企業名

設立

直接感謝される仕事
転勤なし、多種多様な職種が揃っている

経営企画:会社の予算管理、経営方針の検討、企画の立案等
経理:パークの現金入出金管理、売り上げ支払い管理、金券チケット管理等
人事総務:採用業務、勤怠管理、給与関連業務、労務業務等
運営企画:運営の予算管理、パークの年間スケジュール、イベント、新規施策に向けた調整等

勤務地

従業員数

企業情報

オススメ
ポイント

社員一人一人の裁量権が大きい

職種分類

高校

短大

高専

大学

専門不問

不要

必要

大学院


