
No. 346 － 02 ひょうごで働こう！社会人インターンシップ

（ ）

（ ） 円

オススメ

ポイント

地元の飲食店を支えていると考えるととてもやりがいを感じる仕事

福利厚生充実しています

チームで仕事をすすめていきます

求人＆インターンシップ内容　紹介シート
フリガナ カ）ライズアップ

企業名 株式会社ライズアップ

業種
大分類 卸売業，小売業

中分類 機械器具小売業

募集職種 商品管理部

職種分類 技術職（保守・点検・整備）

事業内容

厨房機器の販売・買取

空調・喚起フードの工事

調理道具や店舗家具・食器等飲食店に関わる事全般

企業情報

設立 2004年12月 代表者 高見 昌也 従業員数 34名(パート含む)

資本金 1,000万円 売上高 6億円

求人内容

仕事内容

弊社の中で「核」となる職種です。

町の飲食店を対象に厨房機器の買取・整備・メンテナンス・再生を行っていただきます。

地元の飲食店を支えていると考えるととてもやりがいを感じる仕事です。

勤務地
住所 〒671-1511　兵庫県揖保郡太子町太田1151　　　〒679-0107　兵庫県加西市玉野町1156-152

最寄り駅 　　山陽本線　　網干駅より　　約42分　　　　　　　　　　　北条線　　北条町駅より　　約49分

給与 基本給 215,000円～
昇給 年1回

賞与 年2回

期間 日数 1日

諸手当 役職手当・職能手当・資格手当・家族手当・通勤手当

時間 （選択してください） 10：00～12：00

福利厚生
借上げ社宅制度、資格取得支援制度、アニバーサリー休暇、

契約リゾート施設、スマホ・PC貸与、各種保険完備

勤務時間
9：00～18：00（休憩1時間20分） 休日

休暇

週休二日制　日曜日＋3日（各月フリーで曜日関係なく選択

可）

GW休暇、お盆休暇、年末年始休暇

年間休日：106日固定残業 なし

資格

インターンシップ

内容 総務担当による企業説明、店内見学

募集条件
学歴 職歴

必要な

職歴

メッセージ

「理想のお店」を二人三脚で創っていく。飲食店オーナーのベストパートナーを目指しています。

大きく・重い商品を数人で搬入・搬出する作業があります。チームワークが大事なので協調性のある方を求めています。

若いスタッフも活躍しています！

※上記に記載の内容情報等については運営事務局にお問い合わせください。

おためし入社 ※受け入れ可能の場合記載

体験内容

期間 日数 時間 （選択してください） 時給

高校

短大

高専

大学

専門不問

不要

必要

大学院


